PROCES-VERBAL DE SEANCE

COMMUNE DE N° PV :01/2022
LAURE-MINERVOIS (16/03/2022)

REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mille vingt-deux et le SEIZE MARS, a 18h 30mn, le Conseil Municipal de la commune de
Laure-Minervois diiment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la présidence de
M. Emile RAGGINI, Maire.

Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15
Date de convocation du Conseil Municipal : 11 mars 2022
CONSEILLERS A POUVOIR A P A
Emile RAGGINI
Julien BRIANC
Genevieve FOURNIL
Guillaume BOU
Jean-Pierre BIRGY
Pierre CAVALADE
Jacqueline TIBALD
Anne THERON
Eric TRANCHANT
Sophie PAGES
Maria SIRVEIN
Caroline MESTRE
Christophe LAIR
Chara VESENTINI
Edouard DIOUF X
TOTAL 15 (12| 3 1
Quorum: loul| 8 | 15 Nombre de voix: 13

X|X|X|T

X Julien BRIANC X

XXX <>

XXX [X

XX XX XX XXX |IX|X|IX|X|IX]|X

Mme Genevieve FOURNIL a été élu(e) secrétaire de séance dans les conditions qui suivent :

Pour 13 voix
Contre 0 voix
Abstentions 0 voix

Sur demande de Monsieur le Président, il est donné lecture par le secrétaire de séance du procés-
verbal de la séance précédente. Aprés mise aux Voix, ce procés-verbal est approuvé a I'unanimité

1) PREAMBULE
Le quorum a été vérifié a I'ouverture de la séance et pour chaque point de I'ordre du jour.
La feuille de présence annexée au présent procés-verbal atteste de I'exécution de cette formalité.
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2) COMMUNICATION DE MONSIEUR LE PRESIDENT

Continuité institutionnelle et dispositions dérogatoires pour les collectivités territoriale
pendant I'état d’urgence sanitaire

En application de I'article 10 de la loi n°21-1465 du 10 novembre 2021 portant diverses

dispositions de vigilance sanitaire, les mesures suivantes sont de nouveau en vigueur a

compter de la promulgation de cette loi, soit a partir du 10 novembre 2021, et jusqu’au 31

juillet 2022 :

- Possibilité de réunion de I'organe délibérant en tout lieu

- Possibilité de réunion de I'organe délibérant sans public ou avec un nombre limité de
personnes présentes (I'indiquer sur la convocation)

- Possibilité de réunion par téléconférence

- Fixation du quorum au tiers des membres présents (5 au lieu de 8)
- Possibilité pour un membre de disposer de DEUX POUVOIRS

3) AFFAIRES A L’ORDRE DU JOUR

Il est rappelé qu’en regle générale, I'ordre du jour d'une convocation est déterminé et établi
par le maire. Dans certains cas, il peut étre fixé par le suppléant du maire ou par le préfet.

En la matiére, les conseillers municipaux ont, cependant, un droit de proposition. Cette
proposition doit étre formulée assez tdt pour que le maire, s'il I'accepte, puisse l'inscrire a
l'ordre du jour a temps afin de respecter les délais d'envoi de la convocation et le droit
d'information des élus exigés par les textes. Le maire ne peut, ainsi, donner une suite
favorable a la demande d'examen d'une affaire présentée en début ou au cours d'une séance
du conseil municipal. En conséquence, lors d'une séance, le conseil municipal ne peut
délibérer valablement que sur les questions figurant a I'ordre du jour de cette session,
mentionné sur la convocation.

Néanmoins, il est permis de penser que cette regle n'interdit pas au conseil municipal de
délibérer sur un certain nombre de questions dans le point "divers", a l'exclusion de toute
affaire importante. En effet, les "questions diverses" ne doivent porter que sur des éléments
mineurs.

Sur rapport de Monsieur le Président, les questions mises a 'ordre du jour sont ensuite
abordées

ORDRE DU JOUR

PROPOSITIONS |
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A - INTERCOMMUNALITE

Décision
= 1: n°
= 2: n°
= 3

| B — FINANCES
=1: APPROBATION DU COMPTE DE GESTION n°l
=2: APPROBATION DU COMPTE ADMINISTRATIF n°2
=3: APPROBATION DE L’AFFECTATION DES RESULTATS n°3
=4

| C -TRAVAUX D’EQUIPEMENT
=1: n°
=2: n°
=3: n°
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D - IMMOBILIER ET GESTION DU PATRIMOINE

= 1: n°
= 2 n°
= 3: n°
= 4: n°

| E - GESTION DU PERSONNEL

CREATION D’EMPLOIS D'AGENTS NON-TITULAIRES
=1: ENGAGES EN CONTRAT AIDE : PARCOURS EMPLOI n°4
COMPETENCE

| F—SERVICES PUBLICS
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|_F - SERVICES PUBLICS

| G—ECONOMIE LOCALE

=1: n°.
=2
= 3: n°.

| H-URBANISME

PARTICIPATION FINANCIERE AUX TRAVAUX
=1: D’EXTENSION DU RESEAU D’ELECTRIFICATION N°5
EFFECTUES PAR LE SYADEN (21-PCT-183)
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QUESTIONS DIVERSES

1- Incendie sur la commune de Monze du 14 ao(t 2019 : demande de soutien au Maire

2- Prorogation de 'aménagement forestier de la forét communale de Laure-Minervois :
renouvellement convention avec I'Office National des Foréts

3- Utilisation de la place des Acacias par le bar restaurant « LE LAURANAIS »

4- Reéflexion sur la distribution des échos

5- Arrété de nettoyage devant de porte

6- Rythme réunion de commission

7- Mise au point sur les associations

8- Aménagement paysager, voirie, sécurité

« Sujets d’actualité », présenté par Julien BRIANC

4) DECISIONS
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DECISION N°1
N° 1/2022

OBJET : APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2021 DU RECEVEUR MUNICIPAL.

Monsieur le maire rappelle que le compte de gestion constitue la reddition des comptes du
comptable (trésorier) a l'ordonnateur (Maire). Il doit étre voté préalablement au compte
administratif. En effet, La comptabilité communale supposant l'intervention de deux instances (le
maire et le trésorier), il y a donc deux types de compte :

e Le compte du maire (compte administratif)
e Celui du comptable (compte de gestion).

Le compte de gestion doit parfaitement concorder avec le compte administratif.
Cette concordance se vérifie notamment par comparaison du total des mandats de dépenses et
du total des titres de recettes figurant respectivement dans le compte administratif et dans le
compte de gestion, période complémentaire incluse.
Il présente, ainsi, a 'assemblée :
e Les budgets primitif et supplémentaire de I'exercice 2021 et les décisions modificatives qui s’y
rattachent,
Les titres définitifs des créances a recouvrer,
Le détail des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés,
Les bordereaux de titres de recettes,
Les bordereaux de mandats,
Le compte de gestion dressé par le receveur accompagné des états de développement des
comptes de tiers, ainsi que I'état de I'actif, I'état du passif, I'état des restes a recouvrer et |'état
des restes a payer ;

I demande a ses collegues de s’assurer que le receveur a repris dans ses écritures le montant de
chacun des soldes figurant au bilan de I'exercice 2021, celui de tous les titres de recettes émis et
celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a toutes les opérations
d’ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures ;

En faisant référence au document de synthése distribué au préalable aux conseillers municipaux,
le Maire demande, ensuite, a 'assemblée, de bien vouloir statuer :

1° sur 'ensemble des opérations effectuées du lerjanvier 2021 au 31 décembre 2021, y compris
celles relatives a la journée complémentaire ;

2° sur I'exécution du budget de I'exercice 2021, en ce qui concerne les différentes sections
budgétaires et budgets annexes ;

3° sur la comptabilité des valeurs inactives

Le Conseil Municipal,

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré,

VU le Code Général des collectivités territoriales et notamment ses articles L-1612.1 et L-2121-31
du CGCT.

CONSIDERANT le dossier qui lui a été soumis, afférent a I'affaire citée en objet,

CONSIDERANT que les opérations de recettes et de dépenses paraissent régulieres et
suffisamment justifiées,

PROCEDE au vote :
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Pour 13 Voix
Contre 0 voix

Abstentions 0 voix

et a la majorité des membres présents et représentés,

DECLARE que le compte de gestion dressé pour I'exercice 2021 par le receveur, visé et certifié
conforme par I'ordonnateur, n’appelle ni observation ni réserve de sa part.

PROPOSE a Monsieur le préfet du département de I'Aude de bien vouloir viser la présente

délibération
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DECISION N°2
N° 2/2022

‘ OBJET : APPROBATION DU COMPTE ADMINISTRATIF DU BUDGET COMMUNAL 2021.

L'adoption du compte administratif est un vote sur la gestion du maire, ce qui explique que celui-ci,
s'il peut participer au débat, doit se retirer au moment du vote et n'y point prendre part (article
L 2121-14).

Aprés la préparation et la présentation des documents budgétaires, le Conseil Municipal examine
le compte administratif communal 2021.

Il rappelle que le budget primitif et le budget supplémentaire sont des états de prévisions. Il est
nécessaire ensuite de constater comment et dans quelle mesure ces prévisions ont été
concrétisées. Cette constatation se fait au travers du compte administratif. Le compte administratif
est, en effet, le relevé exhaustif des opérations financiéres, des recettes et des dépenses qui ont
été réalisées dans un exercice comptable donné.

L'examen du compte administratif est un moment privilégié pour le conseil municipal, d'apprécier
d'une part la qualité des budgets primitifs et supplémentaires correspondants et, d'autre part, la
qualité de la gestion communale. C'est ainsi que le compte administratif, par comparaison avec les
prévisions budgétaires, mettra clairement en évidence ses qualités :

e Dépenses bien prévues ou sous-évaluées,

¢ Recettes bien estimées ou surévaluées,

e Avec comme résultante soit un excédent, soit un déficit.

Le compte administratif permettra aussi de juger de l'activité des services municipaux a travers
principalement le taux de réalisation des dépenses d'investissement, de cibler le codt de tel ou tel
service communal, etc.

L'examen du compte administratif n'est donc pas qu'un exercice purement formel, il recéle au
contraire nombre d'enseignements sur la qualité de la gestion de la commune.

C'est bien pour cette raison que le maire est amené, a cette occasion, a commenter le compte
administratif qui n'est en fait que la traduction comptable de I'action de I'exécutif de la commune.
De plus, le conseil municipal a la faculté d'exiger la production des piéces comptables.

Aux termes de l'article L 1612-12 du CGCT, le compte administratif est arrété si une majorité
de voix ne s'est pas dégagée contre son adoption.

En faisant référence au document de synthése distribué au préalable aux conseillers municipaux,
le Président demande, ensuite, a 'assemblée, de bien vouloir statuer.

Le Conseil Municipal,
Entendu I'exposé de Monsieur le Président et aprés en avoir délibéré,

VU le Code Général des collectivités territoriales et notamment ses articles L 1612-2, L 1612-9,
L1612-12, L 1612-13, L 1612-14 et L 2121-14 du CGCT,

CONSIDERANT le dossier qui lui a été soumis, afférent a I'affaire citée en objet, ainsi que le
compte de gestion préalablement approuvé pour I'exercice 2021

CONSIDERANT que les résultats du compte administratif, voté avant le budget primitif, seront
repris au budget général,
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PROCEDE au vote :

Pour 12 Voix
Contre 0 voix
Abstentions 0 voix

et a la majorité des membres présents et représenteés,

APPROUVE, hors de la présence de Monsieur le maire, le compte administratif du budget
communal pour I'exercice 2021,

PRECISE que ce compte produit par I'ordonnateur, n’appelle ni observation ni réserve de sa part
et s’établit comme présenté dans le tableau joint en annexe,
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DECISION N°3
N° 3/2022

OBJET : APPROBATION DE L’AFFECTATION DES RESULTATS.

Le Maire rappelle a 'assemblée délibérante le fonctionnement de I'affectation des résultats :

L’affectation du résultat de I'exercice n-1 se fait aprés le vote du compte administratif.
Seul le résultat excédentaire de la section de fonctionnement au titre des réalisations du compte

administratif fait 'objet d’'une affectation par décision du conseil municipal.

Le résultat a affecter est le résultat cumulé, c’est a dire le résultat de I'exercice n-1 tenant compte
du report du résultat de fonctionnement de n-2.

L’affectation de résultat décidée par le conseil municipal doit au moins couvrir le besoin de
financement de la section d’investissement n-1, tel qu’il apparait au compte administratif.

Le besoin de financement de la section d’investissement est le cumul du résultat d’'investissement
de cl6ture (déficit ou excédent : DOO1 ou R 001) et du solde des restes a réaliser (déficit ou
excedent).

Pour déterminer le besoin de financement de la section d’investissement a lissue d’'un exercice
budgétaire,

Il convient :

- de s’assurer que le déficit ou I'excédent de clbéture de la section d’investissement au compte
administratif est identique a celui qui apparait au compte de gestion ;

- de s’assurer que les restes a réaliser ont été sincérement évalués

Il rappelle aussiqu'un budget qui intégrerait une affectation de résultat effectuée en

méconnaissance des regles rappelées ci-dessus (et en particulier sur la base d’'un besoin de
financement de la section d’investissement incorrectement évalué ou insuffisamment comblé)
serait insincere donc déseéquilibré et il serait susceptible d’étre déféré a la chambre régionale des
comptes.

Le Conseil Municipal,

Entendu I'exposé de Monsieur le Président et aprés en avoir délibéré,

VU l'article L. 2311 — 5 du Code Général des Collectivités Territoriales

CONSIDERANT le dossier qui lui a été soumis, afférent a 'affaire citée en objet,
PROCEDE au vote :

Pour 13 Voix
Contre 0 voix

Abstentions 0 voix|

Et & la majorité des membres présents et représenteés,

PREND ACTE que le résultat de I'exercice précédent doit combler en priorité le besoin de

financement et doit faire I'objet d’'une affectation :

e Soit lors du budget primitif, si le compte de gestion et le compte administratif ont été adoptés
préalablement ;

e Soit lors du budget supplémentaire, si le compte de gestion et le compte administratif ont été
adoptés postérieurement,

DECIDE ainsi d’affecter le résultat de I'exercice précédent, comme suit :
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COMPTE ADMINISTRATIF DU BUDGET GEMERAL DE L'EXERCICE 2021

AFFECTATION DU RESULTAT DE L'EXERCICE

Résultat de fonctionnement

A-résultat de I'exercice (DF-RF) 2021 279062 20€
précéde du signe +|exedent) ou- (deéficit)
B- Reésultats antérieurs reporteés 2020 118 34070 €
lignie 002 SF recettefExcedent antéricur reparte fonc.)
C-résultat a affecter 397 402,90 €
= A+B [hors reste a réaliser)
[si C est negatif, report du déficit ligne 002 ci-dessous)
D- Solde d'execution d'investissement [DI-RI)
Besoin de financemarnt D01 200 195 .53 €
Excedent de financament ROO1
E- Soldes des restes a realiser d'investissement
Depenses 156 320.24 €
Recettas 128 830,00 €
F- Besoin de financement D+E 227 6B5.77 €
AFFECTATIORN i 397 402,90 €
1- affectation en reserve d'investissement Ri068 227 GBS TT E
Minimum, cowserture du besoin de financement F
2- Report en section de fonctionnement [(C-F) RO02 16971713 €
DEFICIT REPORTE

Do02

Em ce cas, il n'y 3 pas d'affectation
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DECISION N°4
N° 4/2022

OBJET : CREATION D’EMPLOIS D'AGENTS NON-TITULAIRES ENGAGES EN CONTRAT AIDE :

PARCOURS EMPLOI COMPETENCE

Monsieur le Maire rappelle a 'assemblée que le gouvernement souhaite que soit renforcée la
dynamique de mobilisation des contrats aidés.
Les collectivités peuvent bénéficier pour un recrutement d’'un agent en situation de handicap :
Un contrat initial de 6 a 12 mois
Renouvellement de 6 mois
Avec une partie financiére prise en charge par I'Etat.

Et sous certaines conditions comme un engagement de la collectivité en matiére
d’accompagnement et de formation.

Monsieur le Maire précise que ce dispositif peut permettre a la collectivité d’'embaucher avec l'aide
de I'Etat, a hauteur de 40% des personnes en difficulté professionnelle et de renforcer I'effectif au
service technique surtout au printemps.

C’est un outil efficace et rapidement mobilisable pour les bénéficiaires d’horizons différents,
motivés, volontaires, préts a se former et s’investir dans le monde professionnel.

Les titulaires du contrat « PEC » ne seront pas comptabilisés dans le tableau des effectifs de la
collectivite.

Monsieur le Maire propose donc a ses collegues, de statuer en faisant référence au document de
synthése distribué au préalable aux conseillers municipaux.

Le Conseil Municipal,

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire et apres en avoir délibéré,

VU le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n°2008-1249 du 01/12/2008 généralisant le revenu de solidarité active et renforcant les
politiques d’insertion,

VU le décret du 24 octobre 1985 modifié relatif au montant minimum de rémunération des agents
non titulaires,

VU la loi n 2012-1189 du 26 octobre 2012 portant création des emplois aidés,

VU l'arrété du préfet de région du 02 Mars 2022 relatif aux montant fixés par I'Etat pour les le CAE,
PEC, CIE, CUI

CONSIDERANT le dossier qui lui a été soumis, afférent a l'affaire citée en objet,

CONSIDERANT l'intérét d'une convention favorisant 'embauche de publics spécifiques attachés
au bon fonctionnement du service technique,

PROCEDE au vote :

Pour 13 Voix
Contre 0 voix
Abstentions 0 voix

et a la majorité des membres présents et représentés,
DECIDE :

De créer deux emplois d'adjoints technique contractuels correspondant aux fonctions de la catégorie
C dans la filiere technique pour une durée hebdomadaire de travail de 30 heures, plus (+) 5h00
complémentaires si nécessaire.

L'inscription des crédits correspondants au budget de la commune,
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PRECISE que les agents seront recrutés par contrat, pour une période de 12 mois renouvelable 6
mois, si nécessaire, & compter du 1°" avril 2022 dans les conditions réglementaires organisant le
dispositif relatif au contrat aidé PARCOURS EMPLOI COMPETENCE-CAP EMPLOI

FIXE le traitement mensuel qui sera calculé en fonction du SMIC horaire brut en vigueur.

SOLLICITE les aides de I'Etat associées a I'embauche a hauteur de 40% pour 30h00, notamment
par convention préalable au contrat,
MANDATE Monsieur le Maire pour signer, au nom de la commune, tous les documents relatifs a

cette affaire,
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PREFET
DE LA REGION
OCCITANIE

Liberes
Bpiind

Fragernind

Direction régionale de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités d"Occitanie

N® 2022/CUIJ2 - SGAR

Arrété fixant le montant de I'aide de FEtat
Pour les Contrats d' Accompagnement dans 'Emploi (CAE), dénommés « Parcours emploi
compétences » (PEC), et les Contrats Initiative Emploi (CIE) dv Contrat Unique d’Insertion
(Cun

Le Préfet de la région Qccitanie
Préfet de la Haute-Garonne
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de 'Ordre National du Mérite

Wu le code du travail, notamment ses articles L 5134-19-1 & L 5134-34 (CU| et CAE) ; L §134-65 &
L 5134-73 (CIE) et R 5134-14 & D 5134-71-3 (CUI, CAE et CIE) ;

Vu Finstruction DGEFR/MIP/METH/MPP 202229 du 07 février 2022 relative auv Fonds d'inclusion
dans I'emplai en faveur des personnes les plus éloignées du marche du travail ;

Sur proposition du Directeur régional de 'économie, de "'emplel, du travail et des solidarités.

1, Place Saint-Etiensie 31038 TOULOUSE CEDEX 9 - TEL 05 34 45 34 45 - Fax 05 34 453305
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Arréte :

COMPETENCES (PEC) -

Le support juridique du PEC est celui du Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi (CAE), tel que
défini aux articles L 5134-20 & L 5134-34 du code du travail.

Le PEC a pour objet de faciliter |'insertion professionnelle des personnes sans emploi rencontrant
des difficultés sociales et professionnelles particuliéres d'accés a I'emploi. A cette fin, il comporte
des actions d'accompagnement professionnel. Il peut, aux fins de développer I'expérience et les
compétences du salarié, prévoir une période d'immersion auprés d'un autre employeur dans les
conditions prévues a l'article L. 8241-2. (Article L.5314-20 du code du travail).

L'employeur :

Seuls peuvent bénéficier d'un conventionnement les employeurs du secteur non marchand
mentionnés 2 |'article L.5134-21 du code du travail.

Le prescripteur a la responsabilité de proposer, d'accepter ou de refuser une demande en fonction
de la qualité du Parcours Emploi Compétences proposé par I'employeur et de son adéquation avec
le besoin de la personne.

La conclusion d'une convention est conditionnée par la capacité et I'engagement de I'employeur a
proposer, au-dela d'une expérience professionnelle, des actions d’accompagnement et de montée
en compétences (se traduisant notamment par l‘organisation d'une ou plusieurs actions de
formation au bénéfice du salarié) contrepartie obligatoire de I'aide financiére de I'Etat.

Le prescripteur veillera a ce que :

* En amont du contrat, une fiche de poste soit définie, ainsi que les compétences a acquérir
et les actions de formation et d'accompagnement envisagées par I'employeur,

» Le poste permette d’acquérir la maitrise de savoir-faire professionnels et de compétences
transférables,

* L'employeur prenne des engagements qualitatifs relatifs a 'intégration du salarié au sein du
collectif de travail et notamment démontre une capacité 3 accompagner la personne au
quotidien.

Public éligible [ taux de prise en charge :

Le montant de |'aide de I'Etat définie aux articles L 5134-30 et L. 5134-30-1 du code du travail pour
les contrats d'accompagnement dans I'emploi (CAE) est déterminé comme suit :

Public bénéficiaire Taux de prise en charge = CDD ou CDI
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Demandeurs d'emﬁia_d:—t"r-és longue durée]
inscrits @ Péle Emploi 24 mois au cours des 3¢
derniers mois.

Taux de prise en charge : 40% du SMIC brut

Demandeurs d’emploi de plus de 55 ans 3 |4l Durée hebdomadaire du travail donnant lieu & prise en
date de signature de la demande d‘aide sanj : modulable entre 20 heures et 30 heures.
activité depuis plus de 12 mois.

Durée de prise en charge maximale au titre :
Public concerné par [‘obligation d’emplofll- d’'une convention initiale : 12 mois

(dont notamment titulaires de I'allocation aull- d'une convention de renouvellement : 6 mois
adultes handicapés ou d'une reconnaissancdii(taux applicable 3 certaines conventions de
de la qualité de travailleur handicapé) renouvellement : cf. article 4).

Bénéficiaires du revenu de solidarité
active(RSA), dans le cadre d'une convention
annuelle d‘objectifs et de moyens (CAOM)
Etat-conseil départemental.

Conditions prévues a l'article S du présent arrété

ARTICLE 2: CONTRAT UNIQUE D'INSERTION JEUNES -DENOMME CONTRAT
INITIATIVE EMPLOI (CUI-CIE) JEUNES :

Le CIE JEUNES a pour objet de faciliter l'insertion professionnelle des jeunes sans emploi
rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particuliéres d'accés a I'emploi. A cette fin, il
comporte des actions d'accompagnement professionnel ou visant A I'acquisition de compétences.
Les actions de formation utiles a la réalisation du projet professionnel peuvent étre mentionnées
dans la demande d'aide a I'insertion professionnelle (article L.5134-65 du code du travail).

L'employeur ;

Le CIE JEUNES est cuvert 3 I'ensemble des employeurs mentionnés a I'article L.5134-66 du code du
travail. Le prescripteur a la responsabilité de proposer, d’accepter ou de refuser une demande en
fonction de la qualité du CIE JEUNES proposé par I'employeur et de son adéquation avec le besoin
de la personne.

La conclusion d'une convention est conditionnée par la capacité et I'engagement de I'employeur 2
proposer, au-dela d'une expérience professionnelle, des actions d’accompagnement et de montée
en compétences, contrepartie obligatoire de I'aide financiére de I'Etat.

Le prescripteur veillera a ce que :

+ Enamont du contrat, une fiche de poste soit définie, ainsi que les compétences a acquérir
et les actions de formations ou d’accompagnement envisagées par |'employeur,

* Le poste permette d'acquérir la maitrise de savoir-faire professionnels et de compétences
transférables,

« LUemployeur prenne des engagements qualitatifs relatifs & I'intégration du salarié au sein du

collectif de travail et notamment démontre une capacité & accompagner la personne au
quotidien.

Le montant de |‘aide de I'Etat définie aux articles L 5134-72 et L. 5134-72-1 du code du travail pour
les CIE est déterminé comme svit :

Public bénéficiaire
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Les CIE « jeunes » sont ouverts aux :

Personnes de moins de 26 ans sans emploi
rencontrant des difficultés sociales et
professionnelles particuliéres d’acceés a
I'emploi, notamment les jeunes suivis dans
le cadre d'un contrat engagement jeune.

Taux de prise en charge : 47% du SMIC brut

Durée hebdomadaire du travail donnant liev a prise en

Bénéficiaires de I'obligation d'emploi modulable entre 20 heures et 35 heures.
jusqu'a I'dge de 30 ans inclus (dont charge

notamment titulaires de I'allocation aux
advltes handicapés ou d’une
reconnaissance de la qualité de travailleur
handicapé) rencontrant des difficultés
sociales et professionnelles particuliéres
d'acces a I'emploi.

Durée de prise en charge maximale au titre :
- d'une convention initiale : 12 mois
- d'une convention de renouvellement : 6 mois

Le critére d’dge est apprécié 3 la date de
_signature de la demande d'aide initiale.

Bénéficiaires du revenu de solidarité active,

dans le cadre d’une CAOM. Conditions prévues a Iarticle 5 du présent arrété

ARTICLE 2 Bis : CONTRAT EMPLOI CONFIANCE (CEC) :

La prescription de CUI-CIE dénommés « Contrats-Emploi-Confiance » (CEC), financés par I'Etat, est
possible dans le département des Pyrénées-Orientales au titre de I'année 2022, Le nombre de CEC
pour I'année est expressément autorisé par le DREETS, et strictement limité a cette autorisation.
Elle est limitée aux employeurs (identifiés par leur établissement) des deux arrondissements
administratifs de Céret et de Prades. Seuls peuvent bénéficier de ces conventions les employeurs
du secteur marchand définis a I'article L 5134-66 du code du travail.

L'ensemble des dispositions prévues au code du travail pour les CIE, notamment les modalités
d'accompagnement et de tutorat sont applicables aux CEC.

Tous les demandeurs d’emploi de longue durée sont éligibles, 3 I'exception de ceux pouvant
prétendre 2 un emploi franc ou aux CIE cofinancés par le conseil départemental dans le cadre de
la CAOM, destinés aux bénéficiaires du RSA.

Le montant de I'aide mensuelle de I'Etat prévue pour les « Contrat Emploi Confiance » est fixé 47%
du salaire brut minimum de croissance.

La durée maximale de I'aide prise en charge par I'Etat est de 6 mois pour un CDD et de 12 mois
pour vun CDI. La durée hebdomadaire de travail maximale retenue pour le calcul de laide
mensuelle de I'Etat est de 30 heures.

Le renouvellement de |aide, limité a 6 mois au plus par convention de renouvellement, est possible
dans les conditions fixées aux articles L5134-67-2 et R5134-55 a R5134-58 du Code du Travail.

ARTICLE 3 : DUREE DES CONTRATS UNIQUES D’INSERTION :

La durée du parcours en CUI ne peut étre inférieure a six mois, ou trois mois pour les personnes
ayant fait |'objet d'une condamnation et bénéficiant d'un aménagement de peine (L 5134-25 et
L5134-69-2 du code du travail).

En application du présent arrété, et en dehors des prescriptions réalisées en application des
dispositions de son article 2 bis ou des prescriptions a des bénéficiaires du RSA dans le cadre des
CAOM, la convention initiale conclue au titre d’'un CUI est d‘une durée maximale de 12 mois. La
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convention de renouvellement est d’une durée maximale de 6 mois. La durée totale maximale du
parcours en CUI (renouvellements compris) est en principe de 24 mois. Le prescripteur peut
déroger a cette durée maximale dans les cas svivants :

La durée totale maximale des CUI (renouvellements compris) est en principe de 24 mois. Le
prescripteur peut déroger a cette durée maximale dans les cas prévus dans le code du travail :

+ Article L.5134-25-1, R.5134.32, R.5134.33 (PEC)

¢ Article L.5134-69-1, R.5134-57, R.514-58 (CIE)

. DII .

Le renouvellement du CUI, par conventions successives d'une durée maximale de 6 mois chacune,
est conditionné & I'évaluation, par le prescripteur, de son utilité pour le bénéficiaire et autorisé sous
réserve de la vérification du respect des engagements de l'employeur lors de la période de
conventionnement précédente.

Tout renouvellement de contrat unique d'insertion intervient dans le respect des conditions
prévues par le code du travail et aux taux et conditions prévues dans le présent arrété. Par
exception, pour les PEC anciennement dénommés PEC JEUNES, le taux applicable lors du
renouvellement est celui appliqué lors de la conclusion de la convention initiale, soit 65% du SMIC
brut. Pour les PEC anciennement dénommés PEC ZRR-QPV, le taux applicable lors du
renouvellement est celui appliqué lors de la conclusion de la convention initiale, soit 80% du SMIC
brut.

ARTICLE § : BENEFICIAIRES DU REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE (RSA) :

Dans le cadre des Conventions Annuelles d’Objectifs et de Moyens (CAOM) signées avec les
Conseils départementaux (CD), les bénéficiaires du RSA sont recrutés en CAE, ou CIE tous publics,
aux taux négociés et aux conditions indiquées dans chacune de ces conventions.

En cas de renvoi par la CAOM a l'arrété préfectoral, pour la prise en charge en cofinancement Etat-
CD (donc hors financement exclusif du CD) des bénéficiaires du RSA, le taux de prise en charge est
défini ainsi :

s 50% du SMIC brut pour les bénéficiaires du RSA orientés en PEC, dans la limite de 20 heures
hebdomadaires prises en charge,

¢ 47 % du SMIC brut pour les bénéficiaires du RSA orientés en CIE, dans la limite de 20 heures
hebdomadaires prises en charge.

Le renouvellement des PEC anciennement dénommés PEC JEUNES ou PEC ZRR-QPV conclus
précédemment dans le cadre des CAOM est effectué au taux de 50% ci-dessus indiqué. En toute
hypothése, aucune majoration de ces taux de prise en charge ne sera financée par I'Etat.

En I'absence de signature de CAOM ou 3 épuisement des contrats prévus, les membres du Service
public de I'emploi peuvent prescrire 3 des bénéficiaires du RSA, si ceux-ci sont éligibles a I'un des
critéres de I'arrété, aux conditions de prise en charge prévues par ‘arrété préfectoral pour le public
cencerné.

ARTICLE 6 : SITUATIONS PARTICULIERES :

Les situations particuliéres de prescription de PEC ou de CIE JEUNES non prévues par le présent
arrété peuvent étre prises en compte dans la limite de 5% de I'enveloppe physique régionale, aux
taux de prise en charge de 40%. Elles sont dans tous les cas compatibles avec le cadre de
prescription national posé par la circulaire FIE en vigueur.

ARTICLE 7 :

Les dispositions du présent arrété entrent en vigueur le lendemain de sa publication au Recueil des
actes administratifs. Les dispositions de l'article 2 Bis cesseront de produire effet a compter du 31
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décembre 2022. L'arrété 2022/CUI/1 - SGAR du 24 février 2022 fixant le montant de l'aide de I'Etat
pour les PEC et CIE est abrogé a compter de I'entrée en vigueur du présent arrété,

ARTICLE S :

Le secrétaire général pour les affaires régionales, le directeur régional de |I"économie, de |'emploi,
du travail et des solidarités, le directeur régional de Pdle Emploi, le directeur régional de I’Agence
de services et de paiement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de région.

Fait a Toulouse, le U 2 MARS 2022
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DECISION N°5
N° 5/2022

OBJET : PARTICIPATION FINANCIERE AUX TRAVAUX D’EXTENSION DU RESEAU
D’ELECTRIFICATION EFFECTUES PAR LE SYADEN « PRAT-MAJOU » (21-PCT-183)

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que des travaux d’électrification doivent étre
réalisés par le Syndicat Audois d’Energies, Etablissement Public de Coopération Intercommunale
auquel la Commune a délégué sa compétence « électrification rurale ».

Le S.Y.A.D.EN a été sollicité en amont pour la réalisation d’une extension de réseau d’électrification
gui serait nécessaire pour l'autorisation d’'un permis de construire PC 011 198 21 D0006 de Mme
JOCTEUR MONROZIER délivré par arrété N°20220047 du 16 février 2022.

Eléments du dossier (détail en annexe) :

- « Proposition d’extension du réseau électrique » N° 21-PCT-183
- Demandeur : Madame JOCTEUR Florence

- Parcelle N° E1958-COMMUNE DE LAURE-MINERVOIS

- Montant total : 5 670.00€ HT a la charge de la commune

Sur la base du présent rapport, le Président demande, ainsi, a 'assemblée, de bien vouloir statuer
en faisant référence au document de synthése distribué au préalable aux conseillers municipaux.
Le Conseil Municipal,

Entendu I'exposé de Monsieur le Président et aprés en avoir délibéré,

Vu I'adhésion de la commune de Laure-Minervois au Syndicat Audois d’Energies a compter du 1¢
janvier

2011,

Vu l'arrété préfectoral du 1¢" décembre 2010 portant création du Syndicat Audois d’Energies,

Vu l'arrété N° 20220047 du 16 février 2022 autorisant le permis de construire PC 011 198 21 D0006.
CONSIDERANT le dossier qui lui a été soumis, afférent a I'affaire citée en objet,

CONSIDERANT la démarche de cet établissement public qui organise la consultation de la
collectivité concernée par une opération, afin qu’elle se prononce sur son mode de financement,

PROCEDE au vote :

Pour 13 Voix
Contre 0 voix
Abstentions 0 voix

et a la majorité des membres présents et représentés,

APPROUVE la proposition de travaux d’extension du réseau public d’électricité pris en charge
par les services du Syndicat Audois d’Energies,

INSCRIT les crédits nécessaires au budget général de la collectivité,

PRECISE que les éventuelles variations du montant réel des travaux que le maitre d’ouvrage
délégué pourrait rencontrer, feront I'objet d’un ajustement en fin d’opération sous réserve, en cas
d’augmentation, qu’elles induisent une dépense encadrée dans une limite compatible avec les
possibilités du budget,

DESIGNE Madame Genevieve FOURNIL, 2° adjoint au Maire, en qualité de référente de la
commune pour le suivi de cette opération,

S'ENGAGE a assurer la publicité de I'accompagnement du SYADEN (technique et financier) pour
la réalisation des travaux (panneau de chantier, communiqué de presse, bulletin d'information
municipal...)
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AUTORISE le Maire a prendre toute décision et a signer tout acte a intervenir dans le cadre de
cette affaire et notamment les termes de la convention a venir qui délégue temporairement au
syndicat la maitrise d’'ouvrage des opérations de céblage et de reprise des appareils pour le
réseau d’éclairage public,

ANNEXE A : DETAIL DE LA CONTRIBUTION AU COUT DE L’EXTENSION

Désignation - Prix |~ Quantite - Montant T
Ligne BT souterraine sous chaussée commumale Qe 65 6435 €
Ligne BT souterraine sous chaussée départementale 113 € 5 563 €
Remantée aérosaut. BT 225 € 1 225 €
Cfret réseau RMBT gloe 1 glo €
Montant H. T 8033 &
Etudes 13 €
Ingénierie SYADEN et divers 705 €
Total H.T 9450 €
Taux de participation 60,00%
Participation 5670 €

24729




ANNEXE B : PLAN

Plan des Ouvrages
Echelle:1/300
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MAIRIE PERMIS DE CONSTRUIRE
de LAURE MINERYOIS DELIVRE PAR LE MAIRE AU NOM DE LA COMMUNE
Demande déposée e 210102021 et complétée le 28/12/2021 Ne PCOL1 198 21 DODODG

Demande affichée en mairie le : 211002021

—

Par : | Madame JOCTEUR MONROZIER Florence

Demeuram & ; [ 275 ROUTE DE VILLEMUR
31340 MIREPOIX SUR TARN

Sur un terrain 515 4| PRAT MAJOU
3 11800 LAURE MINERVOILS

198 E 1957, 198 E 1958

Mature des | Installation d'une maizon en bois type chalet
Travanx -

Le Maire de LAURE MINERVOITS

WU la demande de permis de construire présentée le 21/10/2021 par Madame JOCTEUR MONROZIER
Florence,

WU I"otjet de la demande

+ pour Instatlation d'ene maison en bois type chalet ;

«  surun terrain sitwé PRAT MAJOU

+  pour une surface de plancher créde de 5205 mr,

VU le Code de I"Urbanigme, notamment ses articles L 421-1 et suivants,
VU le Plan Local d'Urbanisme approuve le 07042009, modifié l& 24062009, zone (Ube of A, la
construction est privue en zone Ube),

WU les pigces fournies le 28/12/20232,

VU l'avis Favorable avec réserve de Service Gestion du Domaine Public du Conseil Départemental de |"Aude
en date du 08/1272021,

Considérant "article U3 du Plan Local d'Urbanisme qui disposs gue les aceés doivent ére adaplés 4 la
nature et @ l'importance des usages qu'ils supportent et des opérations qu'ils desservent ef aménagés de fagon 2
apporter la moindre géne et le moindre nisque pour la circulation publigue avtomobile, cycliste, pidtonniére et

des personnes & mobilité rédute,

Considérant que I'anticle U3 précité dispose également que les caractéristiques des accés doivent répondre
Aux normes minimales én vigueur concernant 'approche des movens de défense contre 'incendie et de
protection civile ainsi quee la circulation des véhicules des services publics (plate-forme minimum de 3,5 m),
Considérant I'article U4 du Plan Local d"Urbanisme qui impose que |a défense incendie soit azsurée en toul
temps,

Conseil municipal du 16 mars 2022 Page 26]29




Page 2 sur 3

Ceonsidérant que le projet porte sur 'unité fonciére constitué par les parcelles E1957 et E1958,

Considérant que ia construction est prévue sur la parcelle E 1958 située hors agglomération et que la desserte
du projet est prévue depuis la parcelle E 1957 par un aceds & créer sur la RD 111,

Considérant qu'il est prévu que I"accés a créer soit accolé & I'accés existant sur la parcelle riveraine E 1466,

Considérant que le projet prévoit une aire de retournement pour I'accés pompier,

Considérant 1'application combinée des article U4 et UIS qui impose un raccordement au réseau
d'assainissement collectif et qui encourage également le recours aux technologies nécessaires 4 la conception
de constructions de qualité environnementale,

Considérant que le hameau de Prat Majou n'est pas desservi par le réseau public d’assainissement,

Considérant que le projet prévoit Ie traitement des caux usées par phytoépuration, valide par fe Service
Public d'Assainissement Non Collectif de Carcassonne Agglo, gestionnaire des réseaux ecaux ct
assainissement,

ARRETE
Article I ; Le présent Permis de Construire est ACCORDE sous réserve du respect des prescriptions
©mises a I'article 2 ot suivants,

Article 2: La création de 1'accés devra étre réalisé aprés avoir pris 1'attache du service Gestion du
Domaine Public du Conseil Départemental de 1" Aude, gestionnaire de la voie RD111,

La végétation en limite de parcelle E 1957 devra étre entretenue afin de constamment
conserver la visibilite en sortie d’accés,

Aucune avancée de végeétation en surplomb du domaine public routier n'est autorisée,

Les caractéristiques de I'accés créé devront répondre aux normes minimales requises pour
['accessibilité des moyens de secours, conformément aux dispositifs mentionnés en annexe
du Plan Local d'Urbanisme,

Article 3+ L'avis favorable du Service Public d’Assainissement Non Collectif et le débit de rejets
potentiel de la station de phytoémuration, dans le fossé département de la RD111, devront
&tre transmis au service Gestion du Domaine Public du Conseil Départemental de I'Aude,

Y
P
o, LAURE MINERVOIS, le FEV.

5 /. N P/Le Maire, b6 P

” ,g'\, N
. S PAR DELEGATION
Lo ; LE PREMIER ADJOINT

//.
\ \“. a7 :

\
\
o
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La présente décision est transmize an représentant de |'Etat dans les conditions prévwes d larticle L.2131-2 du
conde général des collectivités lerritariales.

INFORMATIONS - A LIRE ATTENTIVEMENT - INFORMATIONS - A LIRE ATTENTIVEMENT

LLe fou lesh demandewr pewt contester Is legalite de la décision dams les dvax moly qui soivend in date de ss mofifieation, & s3 eel il peul saisis le
Iribnal adminigirsd|© emicoraberment compétent d'un recours conlentisux.

[urie de validitd du permés

Comfirmisrent 3 Particle BLA24-17 o suivant du code de l'urbanisme, I'oulesisa)ion est périmibe 5 los frevaus ne sont pas entrepns dacs le déll de trois ang
i compier de sa nedlfication au(x) benddicisine(a). B e eel de mime si, passé ce délei, les irsnun sont inlsmomensd pendent un délai sepérieur 3 une annee.
En cas de recours le délsi de validetd du permis est suspendu Jusquay preswanc: J'wee discision juridictionnelle imévocable.

L'sutorisation peur &re prorogee deus fois par périodes Tune année si les prescriptions durhanszme, les servinades Surbaniseme de sous crdres el le réyine
des tames el paricipetions n'oal pas fvolud Vious pouvez prtsenter ung demande de promgalion on odressest une demande ser papier libee, avcommgrie de
Fauteeizalion pow laquall: vous demandes by procogation, oo imoins deox mois avanl Peipesiion du dilsi de validing.

Li {mu les) héntilelaire du permis peul ssmseacer lis iravans apris aveir ;

- adnssé au Fmaire, en s exenplaires, une déclarsion d ouveriure de chantier (lé modéle o déchration CERFA n® 13407 a5t disgemible & In mrisirie ou
war ke pae imeme ofbasisme Ju gomemement} |

= instali sur be termain, perdand toule (o durde du chantier, un pasmeau visible de la woie publique déerivant le proje. Le smadile de peonean, eonlorme oux
prescriptions des artiches A, 424-15 4 Ao 424-19, esi disponible 4 |0 maire, s e sioe intemel urbenisme du poavernomenn, ains que dans 1a plupan das
iagniing e matiriaus),

Attendion : I"sutorization n"est définkilve quen I"ahsencs de ricowrs ou de relrail :

- dang le dels de deay dsois 4 complar de gon affschage sur ke dermaim, sa [&galitd pewt &tre comtemtde par un liers, Dias co cos, Pauleur du recours est fewe
d"en informer de oz lesh bénéficinires du permis au plus aed quisse jours aprds le dépil du recours.

- ahwas |e delai de troie mois apris la date du perenis, ['sutorité compéseste peur le recier, 51 elle 1"ssime ilGgal, Elle el teve d"en infoemer préalablement le
[ lesy bémédiciaire du permin et de lul pennetine de répondec 4 g2z observations.

L auwtorivation et délivrée soms réserve dis drodt des tlers ; elle & pour objel &G vinfer s confoomit du projot mux réghes ci sersdiudes d'usbanizme Flle
08 pE pOUr ol O wirifior g lo projel Fospoche los auires réglementations cb les négles de deoil pivé. Toule pomonne s'estimant Ksée par la
méconnaissance du drofe de propridtd ou d awres disposicions de daol prive peul doos Rire valeir sos droits on salsissont ks wibwnsus civiis, meme &
I'autorisanion mespe o los régles durbanisime,

Las mhbigstions du jom des) ecfciaire de Nautorisation ;
1 doit smasorie lassurance dommages-ouvrages privoe par Fanicle L2342-1 du code des aasurancun,
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COMMUNE DE LAURE-MINERVOIS
REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL

16 MARS 2022

Numéros d’ordre des délibérations prises :

DU N°1 a N°5

FEUILLE D’EMARGEMENT

RANG Nom et Prénom du conseiller municipal Pouvoir a Signature
Emile RAGGINI
1 .
Maire
5 Julien BRIANC
1°" Adjoint
3 Geneviéve FOURNIL
2°me Adjoint
4 Guillaume BOU Julien BRIANC
3¢me Adjoint
5 Jean-Pierre BIRGY
Conseiller municipale
6 Pierre CAVALADE
Conseiller municipale
7 Jacqueline TIBALD
Conseillere municipal
3 Anne THERON
Conseillere municipale
9 Eric TRANCHANT
Conseiller municipal
10 Sophie PAGES ABSENTE
Conseillere municipale
Maria SIRVEIN
11 . N
Conseillere municipal
Caroline MESTRE
12 . .
Conseillere municipale
Christophe LAIR
13 . Ny
Conseiller municipal
Chara VESENTINI
14 o -
Conseillere municipale
15 Edouard DIOUF ABSENT

Conseiller municipal

La signature de ce document par les membres présents interviendra en début de la
prochaine séance du Conseil municipal pour valoir approbation de la rédaction de ce

proces-verbal
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